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Rezultatul probei interviu la concursul din data de 17.04.2025 organizat

pentru ocuparea unei functii contractual vacante din cadrul Sectia Chirurgie Generala II

fn conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului—cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, comisia de concurs, comunicd urmitorul rezultat al probei interviu:

Dati proba interviu: Proba interviu a fost sustinuti in data de 17.04.2025 la ora 11:00

In cadrul interviului s-au testat abilitdfile, aptitudinile §i motivatia candidatilor. Proba
interviu a fost sustinuti doar de candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Interviul s-a realizat conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in zina
desfasurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare, conform H.G. nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Comisia de concurs constituitd conform Deciziei nr.77/21.03.2025 a trecut la notarea probei
interviu §i comunicd urmitoarele rezultate ale acesteia:

Nr. ID candidat Functia solicitatd | Punctajul | Rezultatul probei
ert. probei interviu
interviu

»> 1 post de asistent medical generalist sef din cadrul Sectia Chirurgie Generala I1

asistent medical Puncte

1. |Nr. 594 CZ generalist sef [ O

asistent medical Puncte

2 |Nr. generalist sef
asistent medical | Puncte
3 |[Nr. generalist sef

Fiecare membru al comisiei de concurs a adresat intrebiri candidatului.

Punctajul interviului se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor acordate de fiecare
membru al comisiei de concurs.
Candidatul nemulfumit de rezultatul obtinut poate formula contestatie in termen de 24 de ore de la
afigare, conf. H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, care se




