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Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Ilfov, cu sediul in Bucuresti, B-dul Basarabia nr. 49-51, sector 2,
organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/ 28.10.2022, respecténd prevederile OUG 115/2023, dupd cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Economist |

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Financiar Contabilitate si Buget
DURATA TIMPULU! DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptdmana

PERIOADA: nedeterminata

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele conditii

| generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdfenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Buropene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
Justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1)
lit. h).



SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA ILFOV ||\  [INST}
Yo ANMCS

BD. BASARABIA Nr. 49-51, SECTOR 2, BUCURESTI.

TEL: 0219273 ; FAX: 0372788528 e unitate aflata in
& E-MAIL: secretariat@spitalulilfovro ARSI et

J UDEf ILFOV 150 5001 Cartifical nr. 185C

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

' L e Studii: superioare de lunga durata,absolvite cu diploma de licenta-
specialitatea economica
e Vechime : minim 3 ani si 6 luni

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in

termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cdsétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
| caz;
r d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
" ‘ specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
‘ ‘ de autoritatea sau institutia publici;
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de
||| familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni previzute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
| Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
' modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate

sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privat a cirei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
i presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii
| Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea "conform cu originalul"
de cétre secretarul comisiei de concurs;
Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
/|| la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau
institutia publici competent3 cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. ), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.
In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs la Serviciul R UN.O.S. al

Spitalului Clinic Judetean de Urgenta Iifov persoand de contact: Negrea Corina Gabriela, avand functia de
economist telefon 0372 702 814 sau e-mail: runos.spitalulilfov@gmail.com
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CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL

INSTITUTIEL
Nr. e g Data
"y Activitati
1 Publicarea anuntului 29.08.2024
5 Data limita pentru depunerea dosarelor de
" | participare la concurs la adresa: 30.08.2024 — 12.09.2024, ora 16.00
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Ilfov, cu
sediul in Bucuresti, B-dul Basarabia nr. 49-
51, sector 2
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 13.09.2024~16.09.2024, ora 16.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor HiaGSE202%, org 1500
5 Depunerea contestatiilor privind 18.09.2024, ora 13.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor = erle o IS0
7. | Sustinerea probei scrise 20.09.2024, ora 09.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise =g et
9 Depunerea contestatiilor privind 23.09.2024, ora 15.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionrii contestatiilor 25.09.2024,,0m2 15:00
11. | Sustinerea interviului 25.00:2004,am09:00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 2602202 4qra 1200
interviului
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul gOD2024 om0
interviului
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 27.09.2024, ora 15.00
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 30.09.2024, ora 12.00

‘1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnatdtii, cu modificarile si completirile ulterioare -

BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

TITLUL VII- SPITALE;

2. Legea nr. 273/2006 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile

ulterioare;
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3. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

4. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum §i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificérile $i completirile ulterioare;

5. Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1043/2010 privind elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli a
spitalului public, cu modificarile $i completirile ulterioare;

6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr. 81/2003, republicata, privind reevaluarea $i amortizarea activelor fixe aflate in
patrimonial institutiilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 841/1995, privind procedurile de transmitere fard platd si de valorificare a
bunurilor institutiilor publice, cu modificérile §i completdrile ulterioare;

9. Legea nr.53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sin#tétii, cu modificarile si completirile ulterioare -
TITLUL VII- SPITALE;

2. Legea nr. 273/2006 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

3. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

4. Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea
si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor
bugetare si legale, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Ordinul Ministerului S&natdtii nr. 1043/2010 privind elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli a
spitalului public, cu modificérile si completirile ulterioare;

6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile i completirile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr. 81/2003, republicata, privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimonial institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 841/1995, privind procedurile de transmitere fira platd si de valorificare a
bunurilor institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr.53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;
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9. Legea nr.53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

Y3oun 2
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10. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0372 702 814, la adresa de e-mail:
runos.spitalulilfov@gmail.com si pe website: scjuilfov-asec.ro, persoani de contact: Negrea Corina Gabriela,
avand functia de economist.
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