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Rezultatul probei interviu la concursul din data de 09.07.2024 organizat

pentru ocuparea unei functii contractual vacante din cadrul Compartimentului Cardiologie

In conformitate cu prevederile H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului—cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, comisia de concurs, comunicd urmatorul rezultat al probei interviu:

Data proba interviu: Proba interviu a fost sustinuta in data de 15.07.2024 la ora 09:00

In cadrul interviului s-au testat abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Proba
interviu a fost sustinutd doar de candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Interviul s-a realizat conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfdgurdrii accstci probe, pe baza criteriilor de evaluare, conform I1.G. nr.1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Criteriile de evaluare au fost:

a) Abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) Capacitatea de analiza si sintezi;

c) Motivatia candidatului;

d) Comportamentul in situatiile de criza;

e) Abilitdti de comunicare;

f) Initiativd si creativitate;

Comisia de concurs constituitd conform Deciziei nr.202/02.07.2024 a trecut la notarea
probel interviu si comunicd urmétoarele rezultate ale acesteia:

Nr. ID candidat Functia solicitatd | Punctajul | Rezultatul probei
crt. probei interviu
interviu

e 1 post de Asistent medical Generalist din cadrul Compartimentului Cardiologie

1. | Nr.11953 Asistent medical 9o M /K.
generalist 7"&//)0//’5

Fiecare membru al comisiei de concurs a adresat intrebéri candidatului.



Punctajul interviului se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare
membru al comisiei de concurs.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut poate formula contestatie in termen de 24 de ore
de la afisare, conf. H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, care
se depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, d-na Pavel Gabriela Cati — AS.
MED. PRINCIPAL

Afisat astizi: 18.07.2024, ora .............. la sediu si pe site-ul Spitalului Clinic Judetean

de Urgenta Ilfov la sectiunea “Concursuri”,

Secretar comisie concurs

Pavel Gabriela Cati
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